
MODALITÉS DE CAPITALISATION DU BACHELIER EN SCIENCES ADMINISTRATIVES ET GESTION 

PUBLIQUE 

 

Droit 

constitutionnel 

40 p 

Informatique 

Tableur 

50 p 

Introduction au droit 

60 p 

Stage orienté 

d’insertion 

socioprofessionnell

e 

120/40p 

Principes de droit 

administratif 

40 p 

Droit civil 

40 p 

 

Eléments de droit 

pénal appliqué 

40 p 

 

Droit social 

50 p 

 

Eléments de 

statistique 

40p 

Eléments de droit 

fiscal appliqué aux 

sciences 

administratives 

40 p 

Notions de droit 

européen  

30 p 

Bachelier en sciences 

administratives et gestion 

publique : stage 

d’intégration 

professionnelle :   

120/20p 

Introduction à la 

comptabilité 

50 p 

Finances publiques 

90 p 

 

Bachelier en sciences administratives 

et gestion publique : activités 

professionnelles de formation : 

120/20p 

Droit administratif 

approfondi et 

contentieux  

80 p 

Collectivités locales 

80 p 

 

Institutions 

publiques et 

privées  

80 p 

Environnement, 

développement 

territorial et logement 

60 p 

Législation scolaire 

et affaires 

culturelles  

40 p 

Etat civil population 

droit des étrangers 

80 p 

Faits et institutions 

économiques  

60 p 

Faits et institutions 

sociopolitiques  

40p 

Communication et 

rédaction 

administratives  

50 p 

Notions 

d’organisation des 

entreprises et de 

gestion publique 

40p 

Langue en situation 

appliquée à 

l’enseignement 

supérieur – UE2 

80p 

Langue en situation 

appliquée à 

l’enseignement 

supérieur – UE3 

80p 

Langue en situation 

appliquée à 

l’enseignement 

supérieur – UE4 

80p 
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Techniques de 

communication 

professionnelle 

70p 

Stratégie des 

organisations 

publiques et atelier 

de projets 

80p 

Ethique – 

gouvernance- 

neutralité 30p 
Marchés publics 

60 p 

 

Management 

humains et gestion 

des ressources 

humaines dans le 

secteur public 

100 p 

Grisé = organisé à l’IPFS 

Bordure en gras = UE déterminantes 


